
ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих Министерства 
образования и науки Чеченской Республики и урегулированию

конфликта интересов

« /-" » / /  го Л 'г . г. Грозный №

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Председатель комиссии: Байсултанов И.Х. -  министр образования и 
науки Чеченской Республики;

Заместитель председателя комиссии: Тааев И.Д. -  первый заместитель 
министра образования и науки Чеченской Республики;

Секретарь комиссии: Мадаев Р.Х. -  ведущий специалист-эксперт отдела 
правового обеспечения Министерства образования и науки Чеченской 
Республики;

Члены комиссии:
Хамзатов М.М. -  заместитель министра образования и науки Чеченской 

Республики;
Музаев Ю.З. -  начальник отдела правового обеспечения Министерства 

образования и науки Чеченской Республики;
Сабирова Л.А. -  начальник отдела кадров Министерства образования и науки 

Чеченской Республики.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Отчет о выполнении Плана противодействия коррупции в 
Министерстве образования и науки Чеченской Республики за истекший 
период 2020 год.

2. Обсуждение плана работы Комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению государственных гражданских служащих 
Министерства образования и науки Чеченской Республики и урегулированию 
конфликта интересов на 2021 год.

СЛУШАЛИ:

Начальника отдела правового обеспечения Музаева Ю.З. по первому 
вопросу, включенному в повестку дня.



Музаев Ю.З. сообщил, что работа по профилактике и противодействию 
коррупции в Министерстве образования и науки Чеченской Республики 
организована в соответствии с нормами законодательства Российской 
Федерации, Чеченской Республики и иными нормативными правовыми 
актами, регулирующими вопросы противодействия коррупции. Были 
разработаны и утверждены все необходимые ведомственные правовые акты. 
В сентябре 2018 года утвержден План мероприятий по противодействию 
коррупции в Министерстве образования и науки Чеченской Республики на 
2018-2020 годы.

В Министерстве образования и науки Чеченской Республики налажена 
работа по правовому информированию государственных гражданских 
служащих, проводятся разъяснительные мероприятия, основной задачей 
которых является формирование у государственных гражданских служащих 
осознания важности и ответственности государственной службы как формы 
служения обществу и государству.

Проводились разъяснительные беседы по вопросам противодействия 
коррупции и мерах ответственности за совершение коррупционных 
правонарушений, по соблюдению ограничений и запретов, связанных с 
прохождением государственной гражданской службы. До сведения лиц, 
замещающих государственные гражданские должности, регулярно 
доводились изменения законодательства Российской Федерации и Чеченской 
Республики о противодействии коррупции.

Также, члены Комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению государственных гражданских служащих и урегулированию 
конфликта интересов, созданной в Министерстве образования и науки 
Чеченской Республики, принимали активное и непосредственное участие в 
работе, направленной на профилактику и противодействие коррупции в 
Министерстве образования и науки Чеченской Республики в отчетном 
периоде.

Мероприятия плана по противодействию коррупции на 2020 год 
выполнены в полном объеме и в срок.

Жалоб и обращений о фактах коррупции в Министерстве образования и 
науки Чеченской Республики в 2020 году не поступало.

Случаев нарушения антикоррупционных норм государственными 
гражданскими служащими Министерства образования и науки Чеченской 
Республики за отчетный период не выявлено.

РЕШИЛИ:

Информацию начальника отдела правового обеспечения Музаева Ю.З. 
принять к сведению.



Рекомендовать заместителям министра образования и науки Чеченской 
Республики, руководителям структурных подразделений Министерства 
образования и науки Чеченской Республики и ответственным должностным 
лицам продолжить работу по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений и своевременно разработать план противодействия 
коррупции на 2021 год.

СЛУШАЛИ:

2. Заместитель председателя комиссии И.Д. Тааев ознакомил членов 
комиссии с содержанием плана работы Комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских служащих 
Министерства образования и науки Чеченской Республики и урегулированию 
конфликта интересов на 2021 год.

РЕШИЛИ:
1. Утвердить прилагаемый План работы Комиссии на 2021 год.

2. Разместить План работы Комиссии на 2021 год на сайте Министерства 
образования и науки 1 гвие 
коррупции».

Председатель комиссии 

Заместитель председате 

комиссии

Секретарь комиссии

Члены комиссии:

Ю.З. Музаев 

Л.А. Сабирова

М.М. Хамзатов



УТВЕРЖДАЮ:
< г .\

бразования и науки 
еыской Республики 

1.Х. Байсултанов 
_____У /0 1  2021 г.

ПЛАН
работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Министерства образования и 
науки Чеченской Республики и урегулированию конфликта интересов

на 2021 год

№
п/п

Наименование мероприятия Сроки
исполнения

Ответственные за 
подготовку 

вопроса
1 Рассмотрение предложений по 

обеспечению эффективности и 
совершенствованию деятельности 
Комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению государственных 
гражданских служащих 
Министерства образования и науки 
Чеченской Республики и 
урегулированию конфликта 
интересов (далее -  Комиссия) и 
включение их в План работы 
Комиссии для внедрения и 
разработки

по мере 
поступления 
информации

Секретарь
Комиссии

2 Заседание Комиссии по факту 
получения информации о 
нарушении государственными 
гражданскими служащими 
Чеченской Республики, 
замещающими должности 
Министерства (далее -  
Министерство) требований к 
служебному поведению

по мере 
поступления 
информации

Секретарь
Комиссии

о
Э Заседание Комиссии при 

поступлении должностному лицу 
Министерства, ответственному за 
работу по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений, заявления 
гражданского служащего о 
невозможности по объективным 
причинам представить сведения о |

не позднее одного 
месяца со дня 

истечения срока, 
установленного для 

предоставления 
сведений о доходах, 

об имуществе и 
обязательствах

Секретарь
Комиссии

т ( N21 ■*И. \ / .



доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей

4 Заседание Комиссии по факту 
получения информации о наличии у 
государственного гражданского 
служащего личной 
заинтересованности, которая может 
привести к конфликту интересов

по мере 
поступления 
информации

Секретарь
Комиссии

5 Проведение анализа обращений 
граждан на предмет наличия в них 
признаков заинтересованности 
государственных гражданских 
служащих, которые могут привести 
к конфликту интересов

в течение года по 
мере поступления 

обращений

Должностное лицо 
ответственный за 

работу по 
профилактике 

коррупционных и 
иных нарушений

6 Заседание Комиссии при 
поступлении должностному лицу 
Министерства, ответственному за 
работу по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений уведомления 
государственного гражданского 
служащего о возникновении личной 
заинтересованности при 
исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту 
интересов

в течение 45 дней со 
дня поступления 
обращения или 
уведомления. 

Указанный срок 
может быть 

продлен, но не 
более чем на 30 

дней

Секретарь
Комиссии

7 Рассмотрение вопросов 
организации деятельности 
Комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению государственных 
гражданских служащих и 
урегулированию конфликта 
интересов

1 раз в квартал Секретарь
Комиссии

8 Рассмотрение результатов проверок 
случаев недостоверности и 
неполноты представленных 
сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера 
государственных гражданских 
служащих и членов их семей 
(супруги/супруга и 
несовершеннолетних детей) за 2020 
год

в течение года Должностное лицо 
ответственный за 

работу по 
профилактике 

коррупционных и 
иных нарушений.

Начальник отдела 
кадров

9 Проведение семинара с 
государственными гражданскими 
служащими по теме: «О порядке 
представления государственными

I квартал Должностное лицо 
ответственный за 

работу по 
профилактике



гражданскими служащими 
Чеченской Республики сведений о 
своих доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера и 
сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера членов 
своей семьи»

коррупционных и 
иных нарушений

10 Рассмотрение на заседании 
Комиссии обращений бывших 
государственных гражданских 
служащих о намерении заключения 
трудового или гражданско- 
правового договора после 
увольнения с государственной 
гражданской службы Чеченской 
Республики

весь период по мере 
поступления 
обращений

Секретарь
Комиссии

11 Размещение на официальном сайте 
Министерства информации о 
результатах заседаний Комиссии

в течение года Секретарь
Комиссии

12 Представление сведений о 
результатах мониторинга 
деятельности Комиссии по 
соблюдению требований к 
служебному поведению 
государственных гражданских 
служащих Чеченской Республики и 
урегулированию конфликта 
интересов по установленной форме 
отчетности

ежеквартально Секретарь
Комиссии

13 Подведение итогов работы 
Комиссии в 2021 году. 
Утверждение Плана работы 
Комиссии на 2022 год

декабрь 2021 Секретарь
Комиссии


